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РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КРАСНОЗАВОДСК

СЕРГИЕВО-ПОСАДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

__________________№____

На № _______от__________

А К Т

 проверки  Ревизионной комиссией  финансово-хозяйственной деятельности 
Муниципального учреждения культуры «Культурно-досугового центра «Радуга»

г. Краснозаводск                                                                                ________  

На основании ст.30 «Устава муниципального образования городское поселение  Краснозаводск», Положения от 08.06.2006г. № 4/2006-НПА        «О Контрольно-ревизионной комиссии», в соответствии с п. 2.1 Плана работы Ревизионной комиссии на 2011г., утверждённым  решением Совета депутатов от 30.03.2011г. № 2/25, распоряжением Председателя Ревизионной комиссии от «15» ноября  2011г. №5 была проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности МУК «КДЦ «Радуга». 
        Ранее ревизия в МУК «КДЦ «Радуга»  проводилась с 11 августа 2008г. и закончилась 28 августа 2008года.
        Ревизию начать  15 ноября 2011г.  и закончить  8 декабря 2011 г.                          г.
В проверяемом периоде за 2010 год ответственными лицами в пределах установленной действующим законодательством компетенции являлись: с правом первой подписи директора МУК «КДЦ «Радуга» Золотых Т. Е. (с 01.01.2010г. по 31.08.2010г.) и  Мартынец Б. С. (с 01.09.2010г. по 31.12.2010г.), с правом второй подписи - главный бухгалтер Лаврова Ю. Н. 

Ревизией установлено:

         Муниципальное учреждение культуры городского поселения Краснозаводск Сергиево – Посадского муниципального района Московской области «Культурно - досуговый центр «Радуга», далее «Учреждение», является муниципальным учреждением, созданного на основании постановления Главы Сергиево – Посадского района Московской области №298  от 02.03.2006г.
         Учредителем ««Учреждения»» является Администрация  муниципального образования  городского поселения Краснозаводск.  Сергиево-Посадского муниципального района  Московской области.
       В своей деятельности «Учреждение» руководствуется Конституцией Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации и Московской области, Уставом муниципального образования городское поселение Краснозаводск, нормативными правовыми актами городского поселения Краснозаводск,  иными нормативными правовыми актами, Уставом «Учреждения».
Целью деятельности «Учреждения» является удовлетворение общественных потребностей жителей муниципального образования городское поселение Краснозаводск в сохранении и развитии традиционной народной культуры, поддержка любительского художественного творчества, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения, организации его досуга и отдыха.
Основными видами деятельности «Учреждения» являются:

· Создание и организация работы коллективов, студий, кружков любительского художественного творчества, народных театров, филармоний, музеев, любительских объединений и клубов по интересам, других клубных формирований.

· Организация и проведение фестивалей, смотров, конкурсов и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований.

· Проведение спектаклей, концертов, других театрально-зрелищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей, авторов.

· Осуществление пропаганды и знакомство населения с лучшими образцами культуры и искусства.

· Демонстрация кинофильмов и видеопрограмм.

· Организация работы разнообразных консультаций и лекториев, народных школ и курсов прикладных знаний и навыков, проведение тематических вечеров, устных журналов, циклов творческих встреч, других форм просветительской деятельности, в том числе на абонементной основе.

· Проведение массовых праздников и представлений, народных гуляний, обрядов и ритуалов в соответствии с региональными и местными традициями.

· Организация досуга различных групп населения, в том числе проведение вечеров отдыха и танцев, дискотек, молодежных балов, карнавалов, детских утренников, игровых и других культурно-развлекательных программ.

· Создание благоприятных условий для неформального общения посетителей «Учреждения» (организация работы различного рода клубных гостиных, салонов, кафе, уголков живой природы, игротек, читальных залов и т.п.).

· Предоставление в рамках возможностей «Учреждения» разнообразных платных услуг социально-культурного характера населению, с учетом его запросов и потребностей.

· Оказание по социально-творческим заказам, другим договорам с юридическими и физическими лицами консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении различных культурно - досуговых мероприятий, а также предоставление сопутствующих услуг, прокат музыкальных инструментов, реквизита, продажа репертуарно-методических материалов, организация производства аудио, видео и кинопродукции, ее тиражирование, прокат, реализация и т.п.

· Осуществление других видов культурно-творческой, культурно-познавательной, досуговой и иной деятельности, соответствующей основным принципам и целям организации.

· Мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке.

«Учреждение» в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе осуществлять предпринимательскую деятельность за счет собственных средств лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и отвечающую этим целям. 

         Муниципальному учреждению культуры городского поселения Краснозаводск Сергиево – Посадского муниципального района Московской области «Культурно - досуговый центр «Радуга» выдано Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на территории Российской Федерации  серии 50 № 009956536 от 15.03.2006 года, присвоен ИНН 5042085535, КПП 504201001.

Учреждение  зарегистрировано как юридическое лицо за основным государственным регистрационным номером 1065042013300 что подтверждается Свидетельством о внесении в  единый государственный реестр юридических лиц серии 50 №  009956451,  дата внесения записи 15.03.2006 года. 

Учреждение имеет самостоятельный баланс, сметы расходов, лицевые счета в казначействе, круглую печать,  бланки.
Место нахождения «Учреждения»: Московская область, Сергиево-Посадский район,  г. Краснозаводск, ул. 1 Мая д.28.

Почтовый адрес: 141321, Московская область,  Сергиево - Посадский район, г. Краснозаводск, ул. 1 Мая д.28.
Учреждение является некоммерческой организацией, финансируемой за счет местного бюджета и иных, не запрещенных действующим законодательством  источников. Ведение финансово-хозяйственной деятельности в 2010 году производились через лицевые счета открытые в отделе кассового исполнения бюджета финансово-экономического управлении администрации муниципального образования городское поселение Краснозаводск, в том числе:

· 03797000020     – для расчетов по средствам местного бюджета;

· 06797000020 – для расчетов по средствам, полученным от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

Смета

Финансирование «Учреждения» в ревизуемом периоде за счет средств городского бюджета осуществлялось по следующим кодам функциональной классификации расходов:

 Разделы подразделы:

· 0801 - Культура
  Коды целевых статей и видов расходов:

· 4409999 001
– Выполнение функций бюджетными  учреждениями
· 4409901 001 

В 2010 году «Учреждению» было утверждено бюджетных ассигнований за счет средств бюджета городского поселения Краснозаводск по разделу 0801 (культура) в сумме 8963,0 тыс.руб., лимиты бюджетных обязательств составили 8959,4 тыс.руб. или 99,99% от утвержденных бюджетных ассигнований, исполнение равно лимитам бюджетных обязательств. По экономическим кодам расходы распределились следующим образом:

211 - заработная плата – утверждено бюджетных ассигнований в сумме 5996,4 тыс.руб., лимиты бюджетных обязательств и исполнение равно утвержденным бюджетным ассигнованиям;

213 - начисление на зарплату - утверждено бюджетных ассигнований в сумме 1563,3 тыс.руб., лимиты бюджетных обязательств и исполнение равно утвержденным бюджетным ассигнованиям;

223 - коммунальные услуги - утверждено бюджетных ассигнований в сумме 914,51 тыс.руб., лимиты бюджетных обязательств  составили 99,9% от утвержденных бюджетных ассигнований;

225 - услуги по содержанию имущества - утверждено бюджетных ассигнований в сумме  102,3 руб., лимиты бюджетных обязательств и исполнение равно утвержденным бюджетным ассигнованиям.

290 - прочие расходы - утверждено бюджетных ассигнований в сумме 102,4 тыс.руб., лимиты бюджетных обязательств и исполнение равно утвержденным бюджетным ассигнованиям;
340 – увеличение стоимости материальных запасов - утверждено бюджетных ассигнований в сумме  284,1 руб., лимиты бюджетных обязательств и исполнение равно утвержденным бюджетным ассигнованиям.
В 2010 году «Учреждением» было получено средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности в сумме  1021,2 тыс. руб. 

Расходы в 2010 году в сумме 1064,1 тыс. руб. (за счет остатка предыдущего года), распределились следующим образом:
211 – заработная плата





219,4 тыс. руб.
213 – начисления на оплату труда



54,2 тыс. руб.

221 – услуги связи                                                             25,0 тыс. руб.
       222 –транспортные услуги                                                2,7 тыс.руб.         

223 – коммунальные услуги                                             50,7 тыс. руб.
225 – содержание имущества


                    56,3 тыс. руб.
226 – прочие услуги                                                           430,6 тыс.руб.
290 – прочие работы, налоги




21,4 тыс.руб.  
310 – увеличение стоимости основных средств

93,7 тыс. руб.                                         
340 – увеличение стоимости материальных запасов     110,1 тыс.руб.                                                   

Штатное расписание и заработная плата

Штатное расписание «Учреждения» на 2011 год утверждено Главой городского поселения Краснозаводск в количестве 51,5 штатных единиц. При проверке расходования средств на оплату труда установлено, что в ревизуемом периоде оплата труда работников «Учреждения» производилась согласно штатного расписания, тарификации и тарификационных  списков и в соответствии с Постановлением Правительства  Российской Федерации от 14.10.92 года № 785 «О дифференциации в условиях оплаты труда работников бюджетной сферы на основе единой тарифной сетки», Постановлением Минтруда РФ от 15.03.93 N 54 (ред. от 01.02.95) «О согласовании разрядов оплаты труда по должностям отдельных категорий работников учреждений культуры».

При проверке правильности ведения учета записей в трудовых книжках, путем сличения платежных ведомостей на выплату заработной платы с трудовыми книжками с целью выявления подставных лиц, нарушений не выявлено.
Платежные ведомости на выплату заработной платы оформляются правильно. На всех работников заведены карточки лицевых счетов, реквизиты лицевых счетов заполнены в установленном порядке. 

Проверкой правильности начисления и выплаты заработной платы  нарушений не установлено.

Выдача денежных средств под отчет.

Проверкой авансовых отчетов с подотчетными лицами случаев выдачи новых авансов при имеющейся дебиторской задолженности  по ранее полученным авансам не выявлено. Расчеты по подотчетным суммам производятся в соответствии с письмом Центрального Банка России от 04.10.93г. №18 «Об утверждении порядка ведения кассовых операций в Российской Федерации» (в редакции письма ЦБ РФ от 26.02.96г. №247).

При проверке первичных документов, приложенных к авансовым отчетам, случаев приложения недостоверных документов установлено не было. 

Командировки и служебные разъезды

В ходе проверки средств, выделенных из бюджета на оплату проезда сотрудников по служебным командировкам и обратно компенсация проезда производилась согласно подтверждающих проезд документов и в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 02.10.02 года № 729 «О размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории РФ работникам организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета». Нарушений не установлено.

Основные средства

Учет основных средств ведется  в соответствии с «Инструкцией по бюджетному учету» (утв. приказом Минфина РФ от 30 декабря 2008  года N 148н) в карточках формы 0504031 и оборотная ведомостях по нефинансовым активам формы 0504035.

В период ревизии проведена выборочная инвентаризация товарно-материальных ценностей, излишек и недостач недостача не выявлено.

Дебиторская и кредиторская задолженности
 на 01.01.2011 года.
Кредиторская задолженность по бюджетной деятельности на 01.01.2011г. составила 167605,78 руб., из них:
 ст.223 -  141466,78 руб.  коммунальные услуги за декабрь 2010 года

 ст. 290 – 26139,00 руб. налог на имущество за 4 кв. 2010 года

Возникновение кредиторской задолженности по услугам связано с отсутствием документов к оплате, выписываемых поставщиками услуг на последний день осуществления расчетных операций в банке. По условиям договора предоплата за эти услуги не предусмотрена.

Дебиторская задолженность по бюджетной деятельности на 01.01.2011г. составила 8870,30 руб. по ст. 213 ФСС за счёт больничных листов.
Кредиторская задолженность по предпринимательской и иной приносящей доход  деятельности на 01.01.2011г. составила  10421,66 руб., из них:

ст.221 оплата услуг связи за декабрь 2010 года  - 824,76 руб.
ст.226 прочие услуги (интернет, охрана)  за декабрь 2010 года – 7673,90 руб.

ст.290 налоги за 4 кв. 2010 года  - 1923,00 руб.
Возникновение кредиторской задолженности по услугам связано с отсутствием документов к оплате, выписываемых поставщиками услуг на последний день осуществления расчетных операций в банке. По условиям договора предоплата за эти услуги не предусмотрена.

Дебиторская задолженность по предпринимательской и иной приносящей доход деятельности на 01.01.2011г. составила 1542,81 руб. и  возникла в результате выполнения условий договора, заключенному с ОАО «Мосэнергосбыт», предусматривающего предоплату за потребляемую электроэнергию.
Бухгалтерский учет
Бухгалтерский учет в Учреждении ведется с соблюдением требований Закона РФ от 01.11.96 года № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете и отчетности в РФ».

Требования «Инструкции по бюджетному учету» (утв. приказом Минфина РФ от 30 декабря 2008 года N 148н и от 01.12.2010года №157н) соблюдаются  полностью. Приказ по учетной политике имеется.
Банковские операции по средствам местного бюджета проверены сплошным порядком за весь ревизуемый период, путем проверки записей по текущему счету в регистрах бухгалтерского учета, на которые зачислялись средства. Первичные документы, подтверждающие законность проведенных банковских операций, имеются в наличии. Учет операций по банку ведется раздельно по счетам. Данные журналов операций соответствуют записям в книге «Журнал-Главная». Все банковские операции оправданы соответствующими документами. Случаев перечисления бюджетных средств на депозитные и иные вклады коммерческих банков не установлено.

Кассовые операции по средствам местного бюджета проверены сплошным порядком за весь ревизуемый период.

При проверке установлено, что кассовые операции ведутся в соответствии с «Порядком ведения кассовых операций в РФ» утвержденным Советом директоров ЦБ РФ № 40 от 22.09.93 года.

 Договора о полной материальной ответственности заключены. Кассир ознакомлен с положением о ведении кассовых операций; сохранность денежных средств обеспечена; наличные денежные средства, полученные по чекам в банке, своевременно и в полном объеме оприходованы и использованы по целевому назначению, оправдательные документы списания расходов по кассе имеются в наличии и достоверны. Случаев неправильного расходования в кассе денежных средств, поступивших по всем источникам доходов, не выявлено. Превышения установленного лимита денежных  средств  в кассе не выявлено.
В ходе проверки нарушений финансовой дисциплины не выявлено.

Регламент работы учреждения.
В «Учреждении» имеется приказ о регламенте работы, в котором отражен режим работы КДЦ «Радуга»,  время работы и отдыха сотрудников, расписание работы кружков художественной самодеятельности и клубов по интересам.

В КДЦ «Радуга» занимаются  26 групп и коллективов художественной самодеятельности и кружков прикладного творчества, из них:

на бесплатной основе 15, 

на платной основе 11
Также в «Учреждении» занимаются 13 клубов по интересам и клубов и спортивных объединений, из них:

на общественных началах   -   7
на платной основе   -    6
Руководителями коллективов художественной самодеятельности ведутся журналы учета работы, где отражается: 

 - целевая установка и основное содержание работы коллектива;

 - списки участников коллектива;

 - учет работы коллектива по месяцам;

 - учет посещаемости занятий участниками коллектива;

 - учет  концертной деятельности коллектива.
В ходе проверки нарушений в регламенте работы учреждения не выявлено.

Председатель Ревизионной комиссии                                      А.Е.Гильдиков

Член Ревизионной комиссии                                              Н.А.Грунина_______
Депутат Совета депутатов                                                     А.Т.Сошников
ОЗНАКОМЛЕНЫ:
Директор МУК «КДЦ «Радуга»                                 Б.С.Мартынец
Главный бухгалтер                                                      Ю.Н.Лаврова [image: image2.png]



